
 

 
 
Créée en 2013, Primo 1D s’est hissée au rang de leader mondial du fil électronique intelligent 
grâce à sa technologie E-ThreadTM, intégrée à la source dans les produits de ses clients. En 
proposant une solution unique d’identification (RFID UHF), d’authentification et de traçabilité 
des produits tout au long de leur cycle de vie, Primo1D répond à l’enjeu de la digitalisation, 
aux besoins croissants relatifs à l’industrie 4.0 ainsi qu’aux défis actuels de l’économie 
circulaire. 
 
Pour accompagner la croissance de l’entreprise, nous recherchons un.e : 

 

Animateur.trice QHSE en apprentissage 
 

Mission :  
 
Sous la responsabilité du Responsable QHSE, vous serez impliqué dans l’ensemble des 
projets pilotés par le Groupe QHSE et travaillerez au sein de cette équipe pour contribuer à 
l’atteinte des objectifs stratégiques de l’entreprise.  
Cette alternance offre une opportunité de participer à des projets transverses au sein d’une 
start up innovante et contribuer à sa croissance industrielle. 
 
Activités principales :  
 

 Contribuer à la bonne application de la politique QHSE de l’entreprise. 
 Participer à : 

o L’identification des risques liés aux activités de l'entreprise et mettre en place 
des mesures pour les minimiser.  

o La veille réglementaire et mener à bien les plans d’actions pour assurer la 
conformité de l’entreprise aux normes et réglementations applicables (Qualité, 
Hygiène, Sécurité & Environnement). Également, tenir à jour les registres 
requis pour prouver la conformité de l’entreprise. 

o Aux audits internes et audits de certification. 
o Au suivi en fiabilité de nos produits en animant et participant à la réalisation des 

plans de surveillance. 
o Aux actions d’amélioration continue de l’entreprise (5S ; 8D ; …) et gérer le 

stock « Prison » 
 Assurer le suivi des contrôles d’entrée et alerter en cas de Non-Conformité ou de dérive 

dans le temps. 
 Assister le Responsable QHSE dans ses tâches récurrentes. 

 
 
 
 
 



 
 
 
Profil recherché :  
 
Étudiant(e) niveau Bac+2/Bac+3, ayant une orientation Qualité ou Hygiène, Sécurité, 
Environnement dans son parcours professionnel/scolaire. 
Curiosité intellectuelle et autonomie dans la recherche d'informations et la résolution de 
problèmes. 
Rigoureux ; Minutieux ; Organisé et faisant preuve d’une grande adaptabilité. 
Bonnes compétences analytiques ; Excellentes compétences en communication écrite et 
orale. 
Sensibilité à l'impact environnemental et intérêt pour les solutions durables dans le cycle de 
vie des produits. 
Une maîtrise avancée d'Excel et Office 365 est essentielle. 
 
 
 
 
 
 
Poste basé au siège à Grenoble (présentiel) 
 
Avantages : mutuelle, plan d’intéressement, restaurant d’entreprise, locaux récents et bien 
desservis (proximité tram et train). 
 
 
 
 
 
Vous avez une appétence pour les technologies nouvelles ? Vous souhaitez 
contribuer aux enjeux sociétaux et industriels d’aujourd’hui et de demain ? Ce poste 
est fait pour vous ! 
Rejoignez une équipe de 25 talents jeunes, motivés et attachés à l’épanouissement 
professionnel. 
 
Envoyez-nous votre candidature (CV+LM) à : rh@primo1d.com 


